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SINDICATO DOS PROFESSORES DO OESTE DE SANTA CATARINA, CNPJ n. 80.628.555/0001-11,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MILTON CLEBER PEREIRA AMADOR,;

E

FUNDACAO ADOLPHO BOSIO DE EDUCACAO NO TRANSPORTE, CNPJ n. 01.922.315/0001-59, neste
ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). LUIS CARLOS MULLER SCHAURICH ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 14 de junho de 2016 a
14 de junho de 2018 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA O presente Acordo Co letivo de Trabalho,
aplicavel no @mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) dos professores
vinculados a FUNDACAO ADOLFO BOSIO DE EDUCACAO NO T RANSPORTE - FABET, com
abrangéncia territorial em Concérdia/SC , com abrangéncia territorial em Concérdia/SC .

Salérios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Corre¢fes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERAGCAO

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO A remuneracéo dos Professores seré firmada na
modalidade hora/aula, devendo o pagamento ser efetivado sempre no quinto dia util subseqtiente ao més
da prestacéo do servi¢o, obedecidas as horas/aula contabilizadas nos registros de controle de jornada.
Paragrafo Primeiro: As horas/aula a serem ministradas obedecerdo o cronograma do Curso respectivo para
cada Professor e o calendario académico, elaborado e disponibilizado aos Profissionais antes do inicio de
cada ano letivo, passando o quadro de horario a ser parte integrante do contrato de trabalho. Paragrafo
Segundo: Os valores devidos por cada hora/aula séo os constantes no Plano de Cargo e Salarios dos
Docentes da FATTEP.



Contrato de Trabalho - Admissao, Demissao, Modalida  des

Normas para Admissao/Contratacao

CLAUSULA QUARTA - DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABA LHO

CLAUSULA QUARTA - DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO Nos periodos que ndo houver
prestacdo de servicos pelo Docente, desde que o lapso seja inferior a 12 (doze) meses, o contrato de
trabalho permanecera suspenso, dispensando nestes casos a hecessidade de desligamento e readmisséo
formal, sendo permitida, para registro, tdo-somente a anotagéo do periodo de suspensao na Ficha do
Funcionério e a anuéncia do Colaborador em declaracéo propria.

Jornada de Trabalho - Duragéo, Distribuicdo, Contro le, Faltas

Duracéo e Horario

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE DA JORNADA DO CONTROL E DA JORNADA

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE DA JORNADA Fica reconhecido como instrumento alternativo de
controle de jornada de trabalho dos Docentes, a FICHA DE REGISTRO DAS ATIVIDADES MENSAIS, onde
consta o0 nimero de horas trabalhadas mensalmente, a serem preenchidas pelos Professores
individualmente.
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